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教 务 处



一、招生专业

大类编号 专业大类 招生专业 学制

10 农林园艺类 风景园林 2

二、考查细则

（一）专业要求

风景园林专业要求学生熟练掌握风景园林规划设计、园

艺、植物栽培与养护等方面的专业知识，具有进行相关风景

园林工程设计、施工、组织管理、预算的基本素质；掌握有

关风景园林规划设计、施工组织和管理等方面的基本技术，

具有较强专业相关软件的应用能力。

（二）考查形式

农林园艺类职业技能综合考查采用面试的方式进行。面

试工作将在学校教学招委会和学院招生考试工作领导小组

的领导下组织实施，面试过程以专业进行分组完成。

（三）考查项目及成绩构成、评分标准

1.考查项目为：自我介绍、抽题提问和问答

2.内容：从考生专业基础知识、专业综合能力和行业前

沿知识等方面进行测试。

测试内容分为两部分。第一部分为自我介绍（1-3 分钟），

主要考核综合素质，围绕个人情况、专科阶段学习情况、报

考专业情况和获奖情况等；第二部分为试题问答（5-10 分钟），

考生按照抽取题目，根据评委要求完成作答。



3.成绩构成：

面试成绩（100 分）=专科成绩×20%+综合素质×40%+

问答面试×40%。每个考生面试结束后，考官根据其面试情

况，独立进行打分。打分采取百分制计分。所有考生面试结

束后，计分人员收集考官评分表汇总，综合计算所有考官的

平均成绩，确定考生面试成绩，存档备查。评分标准详见附

件 1。

（四）考查流程

1.开考前 1 小时，考生凭身份证原件、学生证进入候考

室，未按时进入候考室的，视为自动放弃本次面试。工作人

员核查考生的证件及申请材料确定无误后，组织抽签决定面

试的先后顺序。

2.考生抽签后，手机关机装袋签名交给工作人员保管。

3.考生抽签、签字完毕后工作人员保管好抽签信息，面

试结束前不得向任何人透露。

4.开考后，由工作人员将考生引导到主考室进行面试。

考生面试结束后在主考室门口签字领取手机后立即离开考

场，不得逗留。

三、考务工作安排

（一）设立考务组

面试工作将在学校招委会和学院招生考试工作领导小

组的领导下组织实施，面试过程以专业分组进行。面试根据

申请人数分组，设置考务组，每组设主考 1 人、考官 2-4 人，

相关工作人员 1-2 人。

主考官：胡向真 冯美宇

考 官：冯文秀 薛 怡 韩佳欣 李 娜

工作人员：许 超、高 凯



职责：

1.考务组负责本次考试考务工作；

2.负责考生报到的组织工作，证件与本人不符或证件不

全者不得参加考试；

3.负责协调考生考场安排工作；

4.负责考场拍摄任务，认真做好拍摄记录；

5.负责保密工作的安排和协调；

6.负责所有成绩的核查、汇总及上报工作；

7.按规定提前向相关部门报备考试工作事宜。

（二）考生要求

1.参加面试考生实行封闭式管理，考生进入候考室后，

须关闭手机及其他通信工具并交由工作人员保管。候考过程

中考生应配合工作人员的组织安排。面试结束后，考生带好

本人物品迅速离开考场，不得逗留。

2.参加面试的考生须携带本人身份证、《山西应用科技

学院 2025 年专升本免试入学及退役大学生士兵免于文化课

考试考生诚信考试承诺书》(附件自行打印)，缺少上述材料

者，原则上不得参加面试。

3.考生应自觉维护考场秩序，遵守考场规定服从现场工

作人员的指挥和安排，凡不服从管理、寻衅滋事、严重影响

考试秩序的，现场的主考官有权取消其面试资格。

（三）工作人员培训及工作要求

为做好免试专升本相关工作，要求各专业在组织面试前

必须对参加此项工作的人员进行专项培训，并做出如下要

求:

1.培训为专项培训，可分为考官培训，工作流程培训等，

所有工作人员不得请假缺席考前培训。



2.所有考官需公平公正的对待每一位考生，面试过程全

程录像，接受学校督导部门的监督、指导，所有考生的成绩

经学院招生考试工作领导小组组长的审核后提交至学校相

关部门，以确保考生成绩的客观、准确。

3.工作人员严格按照相关工作要求，准时到岗，认真履

职，公平公正，做好相关工作，确保面试工作顺利进行并完

成。

建工学院

2026 年 4 月 10 日

附件：1.职业技能考查评分细则

2.职业技能考查评分表



附件 1

农林园艺类专业职业技能考查评分细则

项目 内容及要求 分值

自我介

绍（25

分）

仪容仪表 要求服装得体，发型和化妆自然，仪容端庄、精神、亲切 2

礼貌用语 规范、恰当 2

自我介绍 表现自然、礼貌到位、介绍要点准确、给人印象深刻 5

个人情况 服役情况介绍，突出自己的特点，有强烈的责任心。 3

专科阶段

学习情况
专科学习期间能系统的掌握所学专业的基础知识，各科成绩考核合格 5

职业认知 对园林行业有清晰的认知，清楚了解其基本内容和职责。 5

获奖情况 获得各项荣誉、与专业相关的职业资格证书、发明专科等 3

综合素

质（25

分）

专业知识 能基本掌握风景园林设计、施工和管理等专业知识 5

专业技能 能够较熟练的掌握 CAD、Photoshop、Sketch up 等基本技能。 10

思维品质 问题分析，问题抓得准，能够多角度地分析问题，思维逻辑性强。 5

价值观 职业观及社会主义核心价值观方面的认识 5

面试问

答（50

分）

问答内容

讲解内容健康、完整、准确、重点突出、紧扣主题、与时俱进 10

结构严谨、构思独特、层次分明、详略得当、逻辑性强 10

能了解行业前沿、表述的内容能够与时俱进、并有所创新 5

口齿清楚、语法正确、表达自然流畅 5

基础知识 专业基础知识掌握扎实，全面 10

沟通能力
能有效传达自己意见，全面把握他人观点，能预期他人反应，引导对

方达到目的，营造宽松、和谐的工作环境
5

应变能力 思维敏捷、考虑问题周到、能及时、妥善处理突发事件和特殊情况 5



附件 2

农林园艺类专业职业技能考查评分表

项目 内容及要求 得分

自我介

绍（25

分）

仪容仪表 要求服装得体，发型和化妆自然，仪容端庄、精神、亲切

礼貌用语 规范、恰当

自我介绍 表现自然、礼貌到位、介绍要点准确、给人印象深刻

个人情况 服役情况介绍，突出自己的特点，有强烈的责任心。

专科阶段

学习情况
专科学习期间能系统的掌握所学专业的基础知识，各科成绩考核合格

职业认知 对园林行业有清晰的认知，清楚了解其基本内容和职责。

获奖情况 获得各项荣誉、与专业相关的职业资格证书、发明专科等

综合素

质（25

分）

专业知识 能基本掌握风景园林设计、施工和管理等专业知识

专业技能 能够较熟练的掌握 CAD、Photoshop、Sketch up 等基本技能。

思维品质 问题分析，问题抓得准，能够多角度地分析问题，思维逻辑性强。

价值观 职业观及社会主义核心价值观方面的认识

面试问

答（50

分）

问答内容

讲解内容健康、完整、准确、重点突出、紧扣主题、与时俱进

结构严谨、构思独特、层次分明、详略得当、逻辑性强

能了解行业前沿、表述的内容能够与时俱进、并有所创新

口齿清楚、语法正确、表达自然流畅

基础知识 专业基础知识掌握扎实，全面

沟通能力
能有效传达自己意见，全面把握他人观点，能预期他人反应，引导对

方达到目的，营造宽松、和谐的工作环境

应变能力 思维敏捷、考虑问题周到、能及时、妥善处理突发事件和特殊情况

评分人：

纪检组：
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