山西应用科技学院命题检查评价指标与等级标准
20   -20   学年第   学期期末考试
	命题基本信息
	学院（部）
	
	专    业
	

	
	课程名称
	
	课程类别
	

	
	考核方式
	
	考核形式
	
	年    级
	

	
	所属教研室
	
	命题教师
	

	序号
	评价指标及分值
	等级标准
	评价等级

	
	
	A级
	C级
	A
	B
	C 
	D

	1
	考核内容

（40分）
	命题规范，符合教学大纲要求（8分）
	命题与教学大纲有出入
	
	
	
	

	
	
	整体难易度适中（8分）
	整体较为偏难或偏易
	
	
	
	

	
	
	考核知识点覆盖面符合课程考核要求（8分）
	覆盖面不均，过于集中或部分内容无覆盖
	
	
	
	

	
	
	题量与考试时间匹配（8分）
	题量偏小或偏大
	
	
	
	

	
	
	有灵活应用知识的综合性、提高性题目（8分）
	灵活应用知识的综合性、提高性题目少于5分
	
	
	
	

	2
	题型分值

（10分）
	题型及分值设置合理，不少于5种题型，主客观比例合理，各小题分值设置合理
	客观比例偏高，题目分值设置不合理，小题分值偏高
	
	
	
	

	3
	试题重复率

（15分）
	近三年试卷基本不重复；AB卷题型、题量、分值相同，难易度相当，重复率不超过15%
	重复率超过20%
	
	
	
	

	4
	试卷编制

（10分）
	卷面信息、排版、文字、图表、符号准确无误、规范清晰
	排版有细节错误，语言表述存在不清楚处
	
	
	
	

	5
	评分标准

（15分）
	参考答案与评分标准与试题相符科学、准确、清晰，且具有可执行性
	评分标准存在内容不清晰、分值设置不合理处
	
	
	
	

	6
	领导审签

（10分）
	命题审核履行相关手续，内容填写无误且真实客观
	命题审核填写不完整、欠准确、模式化
	
	
	
	

	综合评分
	

	评价人签名
	
	       年   月   日


说明：评价等级设A、B、C、D四级，每个等级的系数值为A=1.0 B=0.8 C=0.6 D=0.4 ，表中只给出A级和C级标准，介于A级和C级之间的为B级，低于C级的为D级。
