附件2：
          学院            专业      实习实施方案
一、目的、依据与总体安排
阐述实习的总体安排，围绕应用型人才培养建立了哪些可持续发展的管理模式和运行机制，建立了哪些有关实习的教学运行、学生管理和安全保障等制度。
二、实习工作领导小组
人员、分工职责
三、实习单位及指导教师安排
	序号
	专业班级
	实习单位
	学生人数（人）
	指导教师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	
	


4、 [bookmark: _GoBack]实习的任务及进度安排（体现具体时间安排）
5、 实习考核要求
6、 实习纪律及安全应急预案
7、 实习各项开支预算



学院负责人（签字）：
                                      年   月   日
