




山西应用科技学院本科毕业实习质量评估指南

一级指标 二级指标 质量要求 评估所需材料 得分

前期管理

1.教学大纲（10 分）

1.根据各专业人才培养方案要求编制实习教学大纲；

2.不得随意减少实习环节、项目及内容。

3.实习教学大纲内容完整要求明确，阐述详尽，重点突出，符合专业人才培养要

求，实习大纲实习前发到学生手中，严格执行。

专业实习教学大纲

2.实习计划（10 分）
实习目的要求明确，内容全面完整，科学合理，符合培养要求，编写规范。实习

计划内容完整、细致、合理、具体，有完整的保证实习教学的有效措施。

学院实习工作管理细则、实习计划、实习成绩评

分标准。

3.指导教师（10 分）
1.配有专业指导教师和教辅人员能满足实习教学需要。

2.长期聘任实习基地所在单位具有丰富实践工作经验的兼职实习指导教师。

1.实习基地工作记录

2.实习情况一览表（含实习基地指导教师、本校

指导教师）

4.实习基地建设（10 分） 实习基地相对稳定，条件、设施能满足实习教学需要，实习基地≥3个

1.基地情况介绍、协议书、挂牌照片等

2.接收学生实习学生名单及岗位安排

3.管理规章制度、工作计划等相关资料

过程管理

5.指导质量（11 分）

按实习计划指导实习，注意培养学生创新精神和分析、解决问题的能力。实习结

束后能认真总结实习工作并提出切实可行的改进意见。实习单位对学生的评价意见以

及学生对实习单位的满意度调查。

1.指导教师指导学生完成周日志

2.指导教师实习工作总结材料

3.实习基地、实习生反馈材料汇总（如问卷调查）

6.实习检查（11 分）
实习期间领导小组能派员抽检实习点教师指导工作并做好记录，全面了解全体指

导教师的指导情况，实习期间未出现任何事故。

1.实习领导小组派员抽检工作安排

2.领导小组检查工作记录

7.实习效果（13 分）
全部学生的实习周志记录详细，内容完整准确。指导教师批阅认真。专业实习报

告源于实习周志，报告内容详实，数据完整，正确，书写工整。
毕业实习手册

后期管理

8.成绩评定（10 分）

1.实习结束后指导教师通过审查学生实习报告并结合学生实习期间表现或实习单

位鉴定，综合评定学生实习成绩；

2.每个单独设立的教学实习均应按时提交实习成绩单。

1.毕业实习成绩评定表

2.成绩汇总表（分专业）

9.总结评价（10 分） 能认真总结实习工作，进行质量分析，并提出改进意见。 毕业实习工作总结、自评报告

10.材料存档（5分） 档案完善，有专人负责管理，职责明确，实习材料能够及时全部存档。 存档目录

评估说明：本指标共 10 项二级指标，根据评价标准进行评分。

评估成绩评定：优秀为总分≥90、良好为 90>总分≥80、中等为 80>总分≥70、合格为 70>总分≥60、不合格为总分＜60。
评估等级 总分
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山西应用科技学院 届本科毕业实习专项评估结果

学 院 专 业

评估等级 优秀  良好  中等  合格  不合格 

存在

的问题

意见

检查专家（签字）： 年 月 日
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山西应用科技学院 届本科毕业实习工作

整改情况报告

项目 内 容

检查

评估

基本

情况

存在的

问题及

整改

措施

整改

结果

反思

院长 日期


